
 

Diplomierte Gesundheits- und  
Krankenpfleger*innen (m/w/d) 

 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim Abtenau zählt mit 150 Betten und knapp 120 
Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im Tennengau – Träger der 
Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zum ehestmöglichen Eintritt suchen wir verlässliche und 
motivierte Diplomierte Gesundheit- und Krankenpfleger*innen, die unser Motto ,, Für die Menschen im 
Lammertal“ leben und sich mit Engagement und Fachkompetenz für das Wohl unserer Bewohner*innen 
und Patient*innen einsetzen.  
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich             gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (15 - 40 Wochenstunden)             Entlohnungsschema C 
                     
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

 

• Erhebung des individuellen 
Pflegebedarfs und Beurteilung 
des Pflegegrades. 
 

• Erstellung und Umsetzung 
individuelle Pflegepläne sowie 
Unterstützung bei alltäglichen 
Verrichtungen. 

 

• Kontinuierliche Beobachtung des 
Gesundheitszustandes und der 
Vitalparameter der 
Bewohner*innen. 

 

• Bewertung und Anpassung der 
Pflegemaßnahmen zur 
Sicherstellung einer 
bestmöglichen Versorgung. 

 

• Fachliche Führung und Anleitung 
von Pflegeassistenten und 
anderen Hilfskräften. 

 

 
Was wir Ihnen bieten: 

 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten zur fachlichen 
und persönlichen Entwicklung. 

 

• Mitsprache bei der 
Dienstplanung und 
Berücksichtigung von 
Wunschfrei Tage. 

 

• Zusätzliche Urlaubswoche ab 
dem 43. Lebensjahr. 

 

• Kurze Entscheidungswege und 
ein kollegiales Arbeitsumfeld. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung. 

 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 

 

 
Ihr Profil: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung als 
DGKP. 
 

• Medizinisches Wissen, Fähigkeit 
zur Pflegediagnostik und 
Planung. 
 

• Hohe Sozialkompetenz, 
Einfühlungsvermögen und 
Verantwortungsbewusstsein. 
 

• Teamfähigkeit und 
Kommunikationsstärke im 
interdisziplinären Umfeld. 

 

• Flexibilität und Bereitschaft zu 
Schicht- und 
Wochenenddiensten. 

 

• Engagement für die 
kontinuierliche Weiterbildung 
und fachliche Entwicklung. 

 
 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at


 

Pflegeassistent*innen (m/w/d) 
 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim Abtenau zählt mit 150 Betten und knapp 120 
Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im Tennengau – Träger der 
Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zur Erweiterung unseres Pflegeteams suchen wir 
verlässliche und motivierte Pflegeassistent*innen zum ehestmöglichen Eintritt gemäß unserem Motto 
„Für die Menschen im Lammertal“ zum Wohle unserer Patient*innen und Bewohner*innen mitarbeiten. 
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich             gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (15 - 40 Wochenstunden)             Entlohnungsschema C 
                     
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

 

• Unterstützung der Pflegekräfte 
bei der Grundpflege. 
 

• Beobachtung und 
Dokumentation des 
Gesundheitszustandes der 
Bewohner*innen. 

 

• Begleitung und Förderung der 
Selbständigkeit und 
Lebensqualität der betreuten 
Personen. 

 

• Unterstützung bei medizinischen 
Maßnahmen unter Anleitung der 
Pflegekräfte. 

 

• Mitwirkung bei 
organisatorischen Abläufen und 
Teamarbeit mit Kollegen*innen. 

 

 
Was wir Ihnen bieten: 

 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten zur fachlichen 
und persönlichen Entwicklung. 

 

• Mitsprache bei der 
Dienstplanung und 
Berücksichtigung von 
Wunschfrei Tage. 

 

• Zusätzliche Urlaubswoche ab 
dem 43. Lebensjahr. 

 

• Kurze Entscheidungswege und 
ein kollegiales Arbeitsumfeld. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung. 

 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 

 
 

 
Ihr Profil: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung als 
Pflegeassistent. 
 

• Erfahrung in der Betreuung und 
Pflege von Menschen von 
Vorteil. 
 

• Einfühlungsvermögen, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Teamfähigkeit. 
 

• Flexibilität und Bereitschaft zu 
Schicht- und 
Wochenenddiensten. 

 

• Grundkenntnisse in der 
Pflegedokumentation und im 
Umgang mit Pflegehilfsmitteln. 

 

• Freundliches und respektvolles 
Auftreten gegenüber 
Bewohner*innen und Kollegen. 

 
 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at


 

 

Pflegefachassistent*innen (m/w/d) 
 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim Abtenau zählt mit 150 Betten und knapp 120 
Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im Tennengau – Träger der 
Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zur Erweiterung unseres Pflegeteams suchen wir 
verlässliche und motivierte Pflegefachassistent*innen zum ehestmöglichen Eintritt gemäß unserem 
Motto „Für die Menschen im Lammertal“ zum Wohle unserer Patient*innen und Bewohner*innen 
mitarbeiten. 
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich             gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (15 - 40 Wochenstunden)             Entlohnungsschema C 
                     
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

 

• Mitarbeit bei der Grund- und 
Behandlungspflege unserer 
Bewohner*innen. 
 

• Erfassung von Vitalwerte, 
Pflegeberichten und 
Unterstützung bei der Erstellung 
von Pflegeplänen. 

 

• Förderung der Selbstständigkeit 
und soziale Teilhabe der 
Bewohner*innen. 

 

• Sicherstellung der hygienischen 
Standards und Mitwirkung bei 
organisatorischen Abläufen im 
Pflegebereich. 

 

• Enge Zusammenarbeit mit 
Pflegefachkräften, Ärzten und 
Therapeuten, um eine 
hochwertige Pflege zu 
gewährleisten.  

 

 
Was wir Ihnen bieten: 

 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten zur fachlichen 
und persönlichen Entwicklung. 

 

• Mitsprache bei der 
Dienstplanung und 
Berücksichtigung von 
Wunschfrei Tage. 

 

• Zusätzliche Urlaubswoche ab 
dem 43. Lebensjahr. 

 

• Kurze Entscheidungswege und 
ein kollegiales Arbeitsumfeld. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung. 

 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 

 

 
Ihr Profil: 

 

• Abgeschlossene Ausbildung als 
Pflegefachassistent. 
 

• Erfahrung in der Pflege von 
älteren, kranken oder 
beeinträchtigten Menschen von 
Vorteil. 
 

• Einfühlungsvermögen, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Teamfähigkeit. 
 

• Flexibel und Bereitschaft zu 
Schicht- und 
Wochenenddiensten. 

 

• Grundkenntnisse in der 
Pflegedokumentation und 
Umgang mit Pfleghilfsmitteln. 

 

• Freundliches, respektvolles 
Auftreten gegenüber 
Bewohner*innen und Kollegen. 

 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at


 

Hauswirtschaftlicher Dienst (w/m/d) 
 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim der Marktgemeinde Abtenau zählt mit 150 
Betten und knapp 120 Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im 
Tennengau – Träger der Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zur Erweiterung unseres 
Serviceteams suchen wir verlässliche und motivierte Mitarbeiter*innen, die gemäß unserem Motto „Für 
die Menschen im Lammertal“ leben und die hauswirtschaftliche Versorgung unserer Patient*innen, 
Bewohner*innen und externen Kund*innen mitgestalten. 
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich             gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (15 - 40 Wochenstunden)             Entlohnungsschema HD 
                    Entlohnungsgruppe p4 
 

 

 
Ihre Aufgaben: 

 

• Zubereitung von Speisen und 
Getränke für unsere 
Bewohner*innen. 
 

• Servieren von Mahlzeiten und 
Getränke sowie Eindecken und 
Vorbereiten der Tische. 

 

• Unterstützung des Pflege- und 
Betreuungsteams im Alltag der 
Bewohner*innen. 

 

• Sicherstellen von Hygiene, 
Sauberkeit und Desinfektion 
gemäß geltender Standards. 

 

 
Was wir Ihnen bieten: 

 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten zur fachlichen 
und persönlichen Entwicklung. 

 

• Mitsprache bei der 
Dienstplanung und 
Berücksichtigung von 
Wunschfrei Tagen. 

 

• Zusätzliche Urlaubswoche ab 
dem 43. Lebensjahr. 

 

• Kurze Entscheidungswege und 
ein kollegiales Arbeitsumfeld. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung möglich. 

 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 

 

 
Ihr Profil: 

 

• Erfahrung in der Hauswirtschaft 
oder Gastronomie 
wünschenswert. 
 

• Sorgfältige und hygienebewusste 
Arbeitsweise.  
 

• Freundliches und einfühlsames 
Auftreten im Umgang mit älteren 
Menschen. 
 

• Teamfähigkeit und 
Zuverlässigkeit. 

 

• Flexibilität und 
Einsatzbereitschaft.  

 

 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at


Küchenhilfe (w/m/d) 

 

 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim Abtenau zählt mit 150 Betten und knapp 120 
Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im Tennengau – Träger der 
Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zur Erweiterung unseres Küchenteams suchen wir 
verlässliche und motivierte Hobbyköch*innen oder Wiedereinsteiger*innen, die gemäß unserem Motto 
„Für die Menschen im Lammertal“ die kulinarische Versorgung unserer Patient*innen, Bewohner*innen 
und externen Kund*innen mitgestalten. 
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich              gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (20 bis 40 Wochenstunden)            Entlohnungsschema HD 
                    Entlohnungsgruppe p4 
                    Zzgl. Zulagen 
 

 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Unterstützung des Kochs bei 
der Zubereitung von 
Mahlzeiten (z.B. Gemüse 
schneiden, Beilagen 
vorbereiten und etc.). 

 

• Mithilfe bei der 
Speisenausgabe und 
Anrichten von Teller. 

 

• Mitarbeiten in der 
Spülküche. 

 

• Spülen, Reinigung der Küche 
und Lagerräumen. 

 

• Einhaltung der 
Hygienevorschiften (HACCP). 

 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

• Sie arbeiten gemeinsam mit 
einem qualifizierten und 
motivierten Küchenteam. 
 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten und 
Unterstützung beim Koch-
Ausbildungskurs. 

 

• Attraktive Dienstzeiten – 
Dienstende täglich um  

     15:30 Uhr 
 

• Eine zusätzliche Urlaubswoche 
ab dem 43. Lebensjahr. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung möglich. 

 

• Kostenloses Mittagessen. 
 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 
 

 

Ihr Profil: 
 

• Erfahrung in der Küche, 
idealerweise in der 
Gemeinschaftsverpflegung oder 
Seniorenverpflegung. 

 

• Grundkenntnisse in 
Hygienevorschriften (HACCP). 

 

• Zuverlässigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Teamfähigkeit. 

 

• Belastbarkeit und Flexibilität im 
Arbeitsalltag. 

 

• Bereitschaft zu Diensten am 
Wochenende. 

 

 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at


 

 

 

Köchin/Koch (w/m/d) 
 
Das nicht öffentliche Krankenhaus und Seniorenwohnheim Abtenau zählt mit 150 Betten und knapp 
120 Mitarbeiter*innen zu den größten kommunalen Pflegeeinrichtungen im Tennengau – Träger der 
Einrichtung ist die Marktgemeinde Abtenau. Zur Erweiterung unseres Küchenteams suchen wir 
verlässliche und fachlich qualifizierte Mitarbeiter*innen, die gemäß unserem Motto „Für die 
Menschen im Lammertal“ die kulinarische Versorgung unserer Patient*innen, Bewohner*innen und 
externen Kund*innen mitgestalten. 
 
 
 5441 Abtenau    Teil- und Vollzeit möglich              gemäß Gemeinde-VBG 
 im Lammertal   (20 bis 40 Wochenstunden)            Entlohnungsschema HD 
                    Entlohnungsgruppe p3 
                    Zzgl. Zulagen 
 

 
 

Ihre Aufgaben: 
 

• Zubereitung von 
ausgewogenen, gesunden 
Mahlzeiten für unsere 
Bewohner*innen unter 
Berücksichtigung von 
Ernährungsvorgaben. 
 

• Sicherstellung der 
Hygienevorschriften nach 
HACCP-Richtlinien in der Küche 
und Lagerräumen. 

 

• Anleitung und Unterstützung 
von Küchenhilfen.  

 

• Kontolle der Portionsgrößen 
und Qualität der zubereiteten 
Speisen. 

 

 

Was wir Ihnen bieten: 
 

• Sie arbeiten gemeinsam mit 
einem qualifizierten und 
motivierten Küchenteam. 
 

• Umfassende Einschulung sowie 
Fort- und Weiterbildungs- 
möglichkeiten. 

 

• Attraktive Dienstzeiten – 
Dienstende täglich um 

     15:30 Uhr. 
 

• Eine zusätzliche Urlaubswoche 
ab dem 43. Lebensjahr. 

 

• Zuschuss bei doppelter 
Haushaltsführung. 

 

• Kostenloses Mittagessen. 
 

• Kostenlose Parkplätze für 
Mitarbeiter*innen. 

 

 

Ihr Profil: 
 

• Sie haben eine abgeschlossene 
Ausbildung als Köchin/Koch. 
 

• Erfahrung der 
Gemeinschaftsverpflegung oder 
in der Senioren-
/Pflegeverpflegung von Vorteil. 

 

• Kenntnisse in 
Hygienevorschriften (HACCP) 
und Lebensmittelsicherheit. 

 

• Bereitschaft zu Diensten am 
Wochenende. 

 

• Wünschenswert: 
Zusatzausbildung zur/zum 
diätischen Köchin/Koch. 

 

Möchten Sie Teil unseres Teams werden oder mehr über uns erfahren? 
Wir freuen uns auf Ihre Nachricht. 

Rufen Sie uns gerne an oder senden Sie Ihre E-Mail an:  
 willkommen@swh.kh.abtenau.at 

Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Verwaltungs- und Pflegedirektor 
Alexander Hornegger unter +43 6243-2300-0 gerne zur Verfügung. 

mailto:willkommen@swh.kh.abtenau.at

	2026_Stellenausschreibung DGKP
	2026_Stellenausschreibung HWD
	2026_Stellenausschreibung Küchenhilfe
	2026_Stellenausschreibung PA
	2026_Stellenausschreibung PFA
	2026_Stellenaussreibung Koch

